HR Generalist (m/w/d)
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Aufgaben und Tatigkeiten:

» Verantwortung fir die professionelle Betreuung des gesamten Recruiting-Prozesses in enger
Abstimmung mit den Flihrungskraften vom Bewerbermanagement bis zur Ubergabe aller Unterlagen an
die interne Lohnverrechnung

» Gestaltung von Stelleninseraten und Festlegung geeigneter Suchstrategien inkl. der aktiven Ansprache
von Talenten Uber zielgruppenspezifische Kanale

+ Sicherstellung eines optimalen Onboardings, Organisation der Schulungen sowie Betreuung neuer
Mitarbeiter:innen

* Planung und Organisation von Mitarbeiterveranstaltungen

» Bedarfsplanung, Recruiting und Betreuung der Lehrlinge und Berufspraktikant:innen

* Unternehmensreprasentation bei Schulen und Berufsmessen

» Organisation und Verwaltung der Arbeitskleidung fur das Verkaufspersonal

» Unterstutzung bei diversen HR-Projekten

* Proaktives Einbringen von Ideen, um Prozesse kontinuierlich zu verbessern sowie Mitarbeit bei der
Umsetzung entsprechender HR-Projekte und HR-Initiativen

Qualifikation und Erfahrungen:

» Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit einem HR- bzw. Recruiting-Schwerpunkt

* Mehrjahrige Berufserfahrung in einer ahnlichen Position

» Begeisterung flr die Arbeit mit Menschen und ein Gespur fir Talente sowie gute Menschenkenntnis

* Arbeitsrechtliche Grundkenntnisse

» Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel PowerPoint), BMD NTCS Kenntnisse von Vorteil

» Selbststandige, strukturierte und genaue Arbeitsweise

* Hohe Eigenmotivation, Umsetzungsstarke und Teamfahigkeit

» Sehr gute Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeiten in deutscher Sprache (in Wort und Schrift)

* Kreativitat und Innovationsgeist zur Entwicklung moderner Recruiting- und Employer-Branding-
Strategien

Was wir lhnen bieten:

» Abwechslungsreiche Tatigkeit mit einem breiten Aufgabenfeld

* Raum flr fachliche und persénliche Weiterentwicklung in HR

* Langfristige und sichere Perspektive in einem etablierten und wachsenden Familienbetrieb
* 30 % Personalrabatt in unseren Geschaften und Kaffeehausern

* Verpflegung im Buro

* Firmen-Events

* Firmenparkplatz

* Familiares Betriebsklima und flache Hierarchie

» Vergunstigungen bei Partnerfirmen



Fur diese Position gilt der KV fur Backereiangestellte. Auf Basis einer Vollzeitbeschaftigung bieten wir ein
Monatsgehalt ab € 3.000.- brutto. Die tatsachliche Bezahlung richtet sich nach lhrer beruflichen Erfahrung
und Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Bei Fragen helfen wir Ihnen jederzeit gerne weiter:
Geier. Die Backerei GmbH

Szilvia Atri-Eori, B.Sc.
0664/88506685



